
株式会社文化放送キャリアパートナーズ 無料セミナーのご案内 
教育・研修ご担当者様向け 

≪ 参 加 申 込 書 ≫ 

ＦＡＸ送信先： 03-5776-3230 
※会場の都合上、１社2名様まででお願い致します。   ※参加証は発行いたしませんので、ご来場の際はお名刺をご持参下さい。      

貴社名    
電話 
番号 

        －             － 

氏名   部署名   

役職   e-mail   

 

ご記入いただいた個人情報は、本セミナーの参加受付および共催企業からのサービスのご案内に利用させて頂きます。 

この取扱いについて同意される場合はご記入下さい。 

記入漏れや記入ミス同意欄へのチェック漏れがある場合には、確認の連絡をさせて頂くことがございます。 
同意する 

【お問合せ先】 
  株式会社文化放送キャリアパートナーズ 企業キャリア採用支援事業本部 企業向けセミナー担当 
                  〒105-0022 東京都港区海岸1-11-1 ニューピア竹芝ノースタワー16F 

                           TEL 03-5776-3210 / FAX 03-5776-3230 

【個人情報に関する問合せ窓口】 
個人情報保護管理責任者 
TEL.03-5776-3210 FAX.03-5776-3230 
E-mail:privacy@careerpartners.co.jp 

 
日時 平成30年11月07日(水) 15：30～17：00 (受付開始15：15)  

会場 

パシフィックセンチュリープレイス丸の内 8F 
※交通※ 

●JR / 「東京駅」八重洲南口より徒歩3分 

●銀座線 / 「京橋」駅5番出口より徒歩7分 

対象 人事・教育・研修ご担当者様 

定員 

30名 
※会場の都合により、１社最大2名様でお願い致します。 

※定員になり次第締切とさせて頂きます。 

※同業者様のご参加はかたくお断りさせて頂きます。 

費用 無料 

主催 株式会社文化放送キャリアパートナーズ 

共催 株式会社キャリアチアーズ・リージャスグループ 

教育研修ご担当者様・ご責任者様 必見！ 

～社員育成・離職防止＆女性活躍推進セミナー～ 
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

 ■ なぜ今、管理職育成が求められているのか？ 
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 
ゆとりさとり世代の早期戦力化、若手社員の早期離職、パワーハラスメント… 様々な課題が今の時代だから起こっています。  

○若手社員がイキイキ働くには、どんな指導が最適か？  

○早期離職を防ぎ、成果を上げさせるには？  

○今の時代に求められているリーダーシップとは？  

今の時代背景、若手社員の働く価値観、そしてその育成方法…これまで様々な業種で成果を上げてきた事例を基にご紹介します。 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

 ■ 203030 女性活躍推進に向けて 女性キャリア形成に今、何が必要か？ 
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 
数年前から、各社において、203030女性活躍推進プロジェクトが始まっています。  

しかし、現状では、なかなか女性管理職候補が生まれない… 男性管理職の意識改革もなかなか進まない…  

そういった課題も未だ山積みではないでしょうか。  

○女性のキャリア形成に必要なこととは何か？  

○女性を育てる男性管理職に求められていることは何か？  

○性差感情を踏まえたコミュニケーションとは？  

これまで女性活躍推進研修の実績から、今求められていること、各社の課題とその対策など事例を基にご紹介します。 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

 ■ セミナー参加者にプレゼント！ 
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 
『社員を辞めさせない！組織・制度・風土の１０の秘策（仮） 』 (セルバ出版) 
なぜ社員の定着率は上がらないのか？成果は上がらないのか？これまで各種研修にて社員の定着率や業績を平均約20％以上向上させた、 
組織作り・制度作り・風土改革など、具体的なその育成方法やノウハウも分かる！ 
 
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

 ■ 講演者プロフィール 
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 
【講師】 
株式会社キャリアチアーズ  代表取締役社長 山口 しのぶ 氏 
【経歴】 
1977年、大阪市生まれ。和歌山大学卒業。株式会社学生援護会（現 パーソルキャリア株式会社）にて人材採用に携わる。 
その後、株式会社ノーザンライツへ転職、ゼネラルマネージャー及び、マーケティング部門であるワクワク研究所所長を兼務した後、2014年5月、株式会社キャリアチアーズ設立。 
定着化・戦力化をメインコンセプトに中心にコンサルティング、制度構築支援業務、各種研修(主に管理職向けマネジメント研修や女性活躍活用推進研修)などを手掛ける。 
継続的な宿題添削付き研修実施により、定着化80％UP、戦力化40％UP、業績20％UPの実績を持ち、現在も年間約1,200時間の研修講師を務めている。 
一般社団法人GNP「技能＆専門面接官」認定。2014年より母校和歌山大学の非常勤講師も務める。 


